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	Pièces à joindre obligatoirement au présent document : 
1. Les CVs de l’équipe du projet selon le modèle exigé (porteur du projet, postdocs, autres chercheurs) ;
2. Une copie de la carte d’identité nationale pour le porteur du projet et les deux post-docs ;
3. Les premières pages des documents de la productions scientifiques du porteur de projet ;
4. Autres documents utiles.


	1- Identification du projet

	Titre du projet (2 lignes max.) :



	Mots clés (3 mots clés) :

	1- 
	2-
	3- 

	

	Domaine de recherche du projet : (cocher un seul domaine)

	(
	Sciences exactes (Maths, physique, chimie, biologie, terre et environnement,…)
	(
	Sciences agricoles et vétérinaires

	(
	Sciences Humaines, Sociales et Economiques 
	(
	Sciences médicales et sciences de la santé

	(
	Technologies de l’Information et de Communication
	(
	Sciences et Techniques de l’Ingénieur 

	

	Domaines prioritaires de recherche du projet : (cocher un seul domaine)

	(
	Sécurité Energétique, Hydrique et Alimentaire
	(
	Transition Numérique et Industrielle

	(
	Projet Sociétal : Education, Culture et Jeunesse
	(
	Gouvernance et Décentralisation

	(
	Santé du Citoyen
	(
	Economie Circulaire


	2- Résumé du projet (10 lignes maximum)

	


	3- Présentation du porteur du projet

Le porteur du projet doit avoir le grade du Professeur universitaire avec une ancienneté de 5 ans minimum et appartenir a un laboratoire de recherche.


	3.1-Informations Générales

	Nom et Prénom :
	Spécialité :

	Grade :
	Date d’obtention du grade :

	Etablissement :
	Université :

	Tél. :
	Fax :
	Mobile :
	E-mail :

	Code du laboratoire de rattachement :
	 Chef du laboratoire :

	Dénomination complète :
	

	Etablissement (qui héberge la structure de recherche) :
	Université :


	3.2- Evolution de Carrière

	· Date (de… à…) : Diplôme obtenu et évolution en grade (Ajouter des paragraphes séparés pour chaque diplôme et grade, en commençant par le plus récent)




	3.3- Récapitulation de la production scientifique : (indiquer le nombre)

	H-index
	Articles dans des revues indexées
	Articles dans des revues non indexées
	Thèses encadrés et soutenus
	Brevets (nationaux et internationaux)
	Nombre de projets nationaux acceptés
	Nombre de projets internationaux acceptés

	
	
	
	
	
	
	


	3.4- Référence des travaux scientifiques publiés durant les 5 dernières années

	Articles dans les revues indexées : (joindre au dossier la première page de chaque article publié)

	Articles dans les revues non indexées : (joindre au dossier la première page de chaque article publié)



	Thèses encadrées et soutenues (joindre au dossier la première page de chaque thèse encadrée)

(Nom et prénom du doctorant. Établissement d’inscription, sujet de thèse, date de soutenance)


	Projets nationaux acceptés (joindre au dossier la première page de chaque convention)

	En tant que chef :

	En tant que membre :

	Projets internationaux acceptés : (joindre au dossier la première page de chaque convention)

	En tant que chef :



	En tant que membre :



	Brevets : (joindre au dossier la première page de chaque brevet)

	Nationaux :



	Internationaux :


	Autres publications : (à préciser)


4- Présentation du projet
	4.1- Contexte, intérêt et problématique (20 lignes max)

	


	4.2- Objectif général (3 lignes max)

	


	4.3- Objectifs spécifiques (3 lignes max)

	


	4.4- Résultats attendus (3 lignes max)

	


	4.5- Etat de l’art (1 page max)

	


	4.6- Méthodologie de réalisation (1 page max)

	


	4.7- Planification du projet (1 page max)


	1ère année du projet

	Actions 
	Activités
	Livrables

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	2ème année du projet

	Actions
	Activités
	Livrables

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	4.8- Résultats escomptés 2020-2021 (10 lignes max)

	


	4.9- Transfert technologique et application éventuels (10 lignes max) 

	


5- Ressources Humaines du projet

	5.1 Identifications des Post-Docs impliqués dans le projet (joints CVs)
(Age maximum au 31 décembre 2019 est de 38 ans pour les post-docs)

	Nom & Prénom :
	Age
	Date d’obtention de diplôme 
	Nom et prénom

De l’encadreur
	Etablissement

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	5.2 Autres chercheurs statutaires

(Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Nom et prénom
	Grade(*)
	Spécialité 
	Etablissement 
	Code structure de recherche (LR/UR)

	Professeurs
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Maitres de conférences
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Maitres assistants
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Assistants
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(*) et grades équivalents. 
b- Références des cinq (5) publications les plus récentes (de moins de 5 ans) et significatives des membres de l’équipe de recherche ayant un rapport avec la problématique à résoudre

	1/

	2/

	3/

	4/

	5/


6. PARTENAIRE SOCIO-ECONOMIQUE 

(Facultatif, Caractère Calibri, Corps 11, Interligne 1.5)
	Identification du partenaire

	Dénomination ou Raison sociale :

	Adresse complète :

	Ville :
	Gouvernorat :
	Code postal :

	Tél. :
	Fax :
	Site web :

	Non et Prénom du PDG ou DG :

	Grade :
	Fonction :

	Tél. :
	Fax :
	Mail :

	

	Responsable de l’action

	Nom et Prénom :
	

	Grade : 
	

	 Téléphone : 
	

	Fax : 
	

	 E-mail : 
	

	

	Principales activités en rapport avec le projet de recherche

	1-

	2-

	3-

	4-

	5-


	Contribution logistique et/ou scientifique du partenaire (10 lignes max) 

	


	Engagement officiel du partenaire

	Responsable autorisant le partenariat :

Nom &Prénom :

Fonction :

Tél. :                          Fax. :

e-mail :
	Signature (date, signature et cachet officiel) :


7- REPARTITION DU BUDGET ALLOUE (40.000 DT/an)
Année budgétaire : 2020

- EQUIPEMENTS DEMANDES 

   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	         Total :
	


- CONTRATS ET VACATIONS

   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Qualité
	Nombre
	Objet du contrat/vacation
	Durée 

(en mois)
	Rémunération totale (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


Année budgétaire : 2021

- EQUIPEMENTS DEMANDES 

   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	N°
	Désignation
	Quantité
	Coût total (DT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	         Total :
	


- CONTRATS ET VACATIONS

   (Insérer autant de lignes que nécessaire)

	Qualité
	Nombre
	Objet du contrat/vacation
	Durée 

(en mois)
	Rémunération totale (DT)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Total :
	


Tableau récapitulatif de la répartition du budget alloué 2020-2021

	
	Montants demandés

	Rubriques
	1ère année

(2020)
	2ème année

(2021)

	Equipements Scientifiques 
	
	

	Consommables et petits matériels


	
	

	Missions et stages à l’étranger

	
	

	Déplacement et hébergement en Tunisie


	
	

	Manifestations scientifiques


	
	

	Contrat(s) de prestation de services


	
	

	Divers 
	
	

	                                                                Total par année 


	40 000
	40 000

	                                                                                Total 2020-2021 


	80 000


8- signatures
	Code du LR :
	

	Dénomination du LR :
	

	Etablissement :
	

	Université :
	

	Signature du porteur du projet
(Date, Nom et prénom et signature)
	Signature du chef de LR/UR

(Date, Nom et prénom et signature)


Approbation du chef de l’établissement 

Par la présente, je soussigné(e) :
En tant que Directeur Général/Doyen/Directeur de :
J’atteste que le (la) candidat(e) est bien un professeur (ou équivalent) ayant une ancienneté de plus de 5 ans dans ce grade et fait partie de notre établissement et je confirme mon accord pour la candidature de ce chercheur au Programme d’Encouragement à l’Excellence Scientifique.
Approbation du chef de l’établissement 
   (Date, signature et cachet sont obligatoires)

	Nom du responsable de l’établissement 
	Date
	Cachet et Signature
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ENGAGEMENT A PLEIN TEMPS POUR LES POST-DOCT

Identification du porteur de projet

	Nom & Prénom
	

	Grade
	

	Etablissement
	


Titre du projet proposé

	


Par la présente, je soussigné(e) : 
Mr/Mme/Mlle :
CIN :                                 
Je déclare sur l’honneur de la pertinence des informations de mon CV et je m’engage à participer en plein temps durant toute la durée du projet (2 ans) mentionné ci-dessus.
                                                                                                                                                 Date et signature
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