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 لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي التقرير السǼوي 

 2018لسǼة  حول الǼفاذ إلى المعلومة
 

اŅ والبحث العلمي وفقا ي إطار تǼفيذ السياسة الوطǼية للǼفاذ إń امعلومة بوزارة التعليم الع
 19وامǼشور عدد  2016مارس  24امؤرخ ي  2016لسǼة  22مقتضيات القانون اأساسي عدد 

امتعلقن باūق ي الǼفاذ إń امعلومة، م على مستوى وزارة التعليم العاŅ  2018ماي  18امؤرخ ي 
اإجراءات ي سبيل تكريس هذا اūق، والبحث العلمي واهياكل الراجعة ها بالǼظر اţاذ ملة من 

 والŖ تتمثل ي مايلي:

 I – :فاذ إلى المعلومةǼإرساء آليات تكريس حق ال 

 I – 1 فاذ إلى المعلومةǼالمكلف بال: 

مّ تعين مكلّف بالǼفاذ إń  2016لسǼة  22ي إطار العمل على تطبيق مقتضيات القانون عدد 
التعليم العاŅ والبحث العلمي ودعوة اŪامعات وامؤسسات الراجعة امعلومة ونائبه على مستوى وزارة 

تغير ي  وجوب Ţين القائمات كلّما طرأدعوهم لها بالǼّظر إń تعين مكلّفن بالǼفاذ ونواهم مع 
 على موقع الواب. بامكلف بالǼفاذ إń امعلومة ونائبهيǼات، ونشر امعطيات اŬاصة التعي

اŬصوص إعداد قائمة ي امكلّفن ونواهم على مستوى وزارة التعليم العاŅ والبحث  وقد مّ ي هذا
دوريا  لراجعة ها بالǼظر، ويتم ŢييǼهاالعلمي واŪامعات ومؤسسات التعليم العاŅ والبحث العلمي ا

 وكلّما اقتضى اأمر.

I- 2 فاذ إلى المعلومةǼالتكوين وتأطير اأعوان في مجال ال: 

فعيل مقتضيات القانون فيما خص التكوين ونشر ثقافة الǼفاذ إń امعلومة مّ تشريك حرصا على ت
 امكلّف بالǼفاذ إń امعلومة ي الدّورات التكويǼية الŖ مّ تǼظيمها ي الغرض:

امشاركة ي ورشة عمل نظمتها مصاح اإدارة العامة لإصاحات والدراسات امستقبلية مع هيئة  -
ńفاذ إǼوامادّة ال Ņك الدوǼمية اققتصادية والبǼظمة التعاون والتǼإعداد دليل مبسّط  19 امعلومة وم
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 22حول اūق ي الǼفاذ إń امعلومة موجه إń اهياكل اŬاضعة أحكام القانون اأساسي عدد 
 .2018جوان  25وذلك ي 

Ǽفاذ إń امعلومة والŖ نظمتها كل من رئاسة امشاركة ي الدّورة التكويǼية اأوń لفائدة امكلّفن بال -
 19و  18، 17وůموعة البǼك الدّوŅ أيام  19اūكومة، هيئة الǼفاذ إń امعلومة ومǼظّمة امادّة 

 .2018سبتمر 

-  Ŗامعلومة وال ńفاذ إǼظيمها ي إطار اقحتفال باليوم العامي للǼمّ ت Ŗامشاركة ي التظاهرة ال
م والثقافة و الǼفاذ إń امعلومة بالتعاون مع مǼظمة اأمم امتحدة للربية والعلنظمتها هيئة 

 Droit d’acces à l’information en Tunisie : sratégie des)اليونسكو( Ţت عǼوان 

acteurs face aux défis d’implatation »  2018سبتمر  26بتاريخ. 

اج التكوين ي "الǼفاذ إń امعلومة" ي امخطّط السǼوي أمّا ي ماخصّ تكوين اأعوان فقد مّ إدر  -
امستوى  بالوزارة وبامؤسسات الراجعة ها بالǼّظر وقد مّ ي هذا اإطار على 2018لسǼة للتكوين 

إطارا ثاث دورات مǼها مّ توجيهها لفائدة رؤساء  98امركزي تǼظيم دورات تكويǼية ملت 
 امصاح باإدارة امركزية.

I – 3 قع الوابمو الدوري لتحيين ال: 

من القانون اأساسي امتعلق باūق ي الǼفاذ إń امعلومة يتم دوريا Ţين  7تطبيقا مقتضيات الفصل 
امعطيات امǼشورة بالǼافذة اŬاصة بالǼفاذ إń امعلومة واحدثة على اموقع الرمي للوزارة من ذلك 

مǼشور رئيس اūكومة إń امعلومة ونواهم على مستوى اŪامعات، نشر Ţين قائمة امكلفن بالǼفاذ 
امتعلق باūق ي الǼفاذ إń امعلومة مع تطعيم اموقع بدليل  2018ماي  18امؤرخ ي  19عدد 

 اإجراءات لفائدة طالي الǼفاذ إń امعلومة.

I – 4 :فاذ إلى المعلومةǼة ااستشارية للǼإحداث اللج 

Ŭ ة  طة العملتطبيقاǼامعلومة لس ńفاذ إǼة ي تقرير الǼم اقنطاق ي إجراءات  2017امضم
 .22عدد من القانون  36إحداث اللجǼة اقستشارية للǼفاذ إń امعلومة امشار إليها بالفصل 
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II- :اء على طلبǼفي إجراءات إتاحة المعلومة بمبادرة وب 

II – 1 نشر المعلومة بمبادرة: 

م  2016لسǼة  22طبيق مقتضيات الفصل السادس والثامن من القانون اأساسي عدد ي إطار ت
اūرص على نشر وŢين امعطيات وامعلومات اŬاضعة للǼشر اقستباقي وذلك بصفة دورية على 

واŬدمات الŖ تسديها وامتصلة أساسا بأنشطة الوزارة  www.mes.tnاموقع الرمي للوزارة  
 هياكلها للعموم، إń جانب:

 التǼظيم اهيكلي -

قائمة اهياكل وامؤسسات الراجعة ها بالǼظر مع عǼاويǼها ووسائل اقتصال وروابط مواقعها  -
 اإلكرونية.

اإحصائيات ومؤشرات التعليم العاŅ والبحث العلمي والŖ هم اŪامعات ومؤسسات التعليم  -
 ث العلمي والطلبة واŬدمات اŪامعية، ي القطاع العام واŬاص.العاŅ والبح

 امǼاظرات الŖ تǼظمها الوزارة ونتائجها اأولية والǼهائية. -

II – 2 اء على طلبǼإتاحة المعلومة ب: 

، توزعت طريقة  2018للǼفاذ بعǼوان سǼة  مطلبا 61ل امكلف بالǼفاذ إń امعلومة مجموع توصّ 
 مطلب عن طريق الريد اقلكروي : 24وطلب ورد عن طريق مكتب الضبط م 37ورودها بن 

 ΏϠد المطϭرϭ Δطريق ΕΎئيΎني إحصΎبي ϡرس 

 

http://www.mes.tn/
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شخص  42هذا وšدر اإشارة إń توزع اإحصائيات اŬاصة بطبيعة طالي الǼفاذ إń امعلومة بن 
 )معيات ومǼظمات..( شخص معǼوي 15مقابل  طبيعي

ΎئيΎني إحصΎبي ϡرس ΕΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔالن ΏلΎط Δطبيع 

 
لب اطاع اطم   2أما خصوص إحصائيات الصورة امطلوبة للǼفاذ إń امعلومة  فتوزعت كما يلي :

 .ورقيةنسخة  ي صورةلب مط 37و نسخة الكرونية ي صورةلب مط19 و على عن امكان
ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔنϠل ΔبϭϠرة المطϭالص ΕΎئيΎني إحصΎبي ϡرس  

 
مطالب  07العدد اŪملي مطالب الǼفاذ إń امعلومة بوزارة التعليم العاŅ والبحث العلميويتضمن  

ůموع تقريي باعتبار عدم توصل امكلف بالǼفاذ إń  ي اجمل وهو لدى رئيس اهيكل، تظلم
  جميع امطالب الواردة على الوزارة. امعلومة
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 : ů2018موع مطالب الǼفاذ  إń امعلومة لسǼة   توضيحي مآل وفيما يلي رسم بياي

 

 
 اهيئة،  مقضية مرفوعة أما 14بعدد بإعام  2018خال سǼة كما توصلت الوزارة 

 وتبن اŪداول امضمǼة أسفله معطيات حول مطالب الǼفاذ امذكورة ومآها.
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 معطيΕΎ حϭل مطΎلΏ النΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔ الϭاردة عϰϠ الϬيكل

المطϭϠبΔ لϠنΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔ الصϭرة    ΔمϭϠالمع ΏلΎط  ΏϠد المطϭرϭ Δعدد  طريق
 ΏϠالمط 

 ΔمϭϠمن المع ΕΎϔمقتط  Δنسخ
Δنيϭالكتر 

 Δرقيϭ Δعين  نسخ ϰϠع
 المكΎن 

ϱϭني  شخص طبيعي  شخص معنϭالضبط  البريد االكتر Ώمكت 

  x   2  عن ϕطري Ώالضبط مكت   

 X X  3   عن ϕطري Ώالضبط مكت  2 

  X   2  عن ϕطري Ώالضبط مكت  3 

 X X     عن ϕطري Ώالضبط مكت   

الضبط مكتΏ طريϕ عن   3      5 

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  6 

  X  3   عن ϕطري Ώالضبط مكت  7 

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  8 

   عن طريϕ البريد االكترϭني 1     

يعن طريϕ البريد االكترϭن 1         

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت   

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت   
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 معطيΕΎ حϭل مطΎلΏ النΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔ الϭاردة عϰϠ الϬيكل
 ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔنϠل ΔبϭϠرة المطϭالص  ΔمϭϠالمع ΏلΎط  ΏϠد المطϭرϭ Δعدد  طريق

 ΏϠالمط 
 ΔمϭϠمن المع ΕΎϔمقتط  Δنسخ

Δنيϭالكتر 
 Δنسخ

يϭ Δرق  

عϰϠ عين 
 المكΎن 

ϱϭشخص  شخص معن
 طبيعي 

 مكتΏ الضبط  البريد االكترϭني 

  x   2  عن ϕطري Ώالضبط مكت   

 X    1  عن ϕطري Ώالضبط مكت   

   عن طريϕ البريد االكترϭني 1     

 16  عن طريϕ البريد االكترϭني 1     

 7  عن طريϕ البريد االكترϭني 1       

  X  3   عن ϕطري Ώالضبط مكت  18 

 X X  3   عن ϕطري Ώالضبط مكت  19 

 X    1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  20 

الضبط مكتΏ طريϕ عن  1       21 

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  22 

 23  عن طريϕ البريد االكترϭني 1     

الضبط مكتΏ طريϕ عن   2      24 

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  25 
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 معطيΕΎ حϭل مطΎلΏ النΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔ الϭاردة عϰϠ الϬيكل
 ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔنϠل ΔبϭϠرة المطϭالص  ΔمϭϠالمع ΏلΎط  ΏϠد المطϭرϭ Δعدد  طريق

 ΏϠالمط 
 ΔمϭϠمن المع ΕΎϔمقتط  Δنسخ

Δنيϭالكتر 
 Δنسخ
 Δرقيϭ 

عϰϠ عين 
 المكΎن 

ϱϭني  شخص طبيعي  شخص معنϭالضب البريد االكتر Ώط مكت  

 X X     عن ϕطري Ώالضبط مكت  26 

 27  عن طريϕ البريد االكترϭني 1     

 X X   1 نيϭالبريد االكتر ϕ28  عن طري 

 29  عن طريϕ البريد االكترϭني 1     

 30  عن طريϕ البريد االكترϭني 1     

 X X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  31 

يعن طريϕ البريد االكترϭن 1        32 

 X X  4   عن ϕطري Ώالضبط مكت  33 

 X    1 نيϭالبريد االكتر ϕ34  عن طري 

 X X   1 نيϭالبريد االكتر ϕ35  عن طري 

 X   X    نيϭالبريد االكتر ϕ36  عن طري 
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 معطيΕΎ حϭل مطΎلΏ النΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔ الϭاردة عϰϠ الϬيكل
 ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔنϠل ΔبϭϠرة المطϭالص  ΔمϭϠالمع ΏلΎط  ΏϠد المطϭرϭ Δعدد  طريق

 ΏϠالمط 
 ΔمϭϠمن المع ΕΎϔمقتط Δنيϭالكتر Δنسخ  Δرقيϭ Δعين  نسخ ϰϠع

 المكΎن 
ϱϭني  شخص طبيعي  شخص معنϭالضبط  البريد االكتر Ώمكت 

  X   1 نيϭالبريد االكتر ϕ37  عن طري 

الضبط مكتΏ طريϕ عن  1       38 

  X    البري ϕنيعن طريϭد االكتر    

 x     نيϭالبريد االكتر ϕعن طري   

الضبط مكتΏ طريϕ عن   3       

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  42 

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  3 

  x   1 نيϭالبريد االكتر ϕ4  عن طري 

 X X    نيϭالبريد االكتر ϕ5  عن طري 

لكترϭنيعن طريϕ البريد اا         46 

  X    نيϭالبريد االكتر ϕ7  عن طري 

  x   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  48 

 x    1 نيϭالبريد االكتر ϕ49  عن طري 
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 معطيΕΎ حϭل مطΎلΏ النΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔ الϭاردة عϰϠ الϬيكل
 ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔنϠل ΔبϭϠرة المطϭالص  ΔمϭϠالمع ΏلΎط  ΏϠد المطϭرϭ Δعدد ال طريق ΏϠمط  

 ΔمϭϠمن المع ΕΎϔمقتط  Δنسخ
Δنيϭالكتر 

 Δرقيϭ Δعين  نسخ ϰϠع
 المكΎن 

ϱϭشخص  شخص معن
 طبيعي 

 مكتΏ الضبط  البريد االكترϭني 

الضبط مكتΏ طريϕ عن  1       50 

 X X   1 نيϭالبريد االكتر ϕ1  عن طري 

 X X X  1  عن ϕطري Ώالضبط مكت  2 

 X X X  1  عن ϕطري Ώضبطال مكت  3 

 x     نيϭالبريد االكتر ϕعن طري   

  X     عن ϕطري Ώالضبط مكت   

  x     عن ϕطري Ώالضبط مكت  56 

  x     عن ϕطري Ώالضبط مكت  57 

  x     عن ϕطري Ώالضبط مكت   

الضبط مكتΏ طريϕ عن          

  X   1  عن ϕطري Ώالضبط مكت   

  X   1  عن ϕم طريΏالضبط كت   

 المجمϭع        
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 ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔالن ΏلΎل مآل مطϭح ΕΎمعطي 
 ΏϠمط ϰϠالرد ع

ϡϠالتظ 
ϡϠالتظ Ώلدى  سب ϡϠتظ ΏϠمط

 رئيس الϬيكل

مطΏϠ تمΕ اإجΎبΔ  سبΏ الرفض
بΎلرفض عϠيه  

بΎلرفض

 ΔبΎاإج Εتم ΏϠمط
 عϠيه بΎلقبϭل 

ΎϬذ إليΎϔالن ΏϭϠالمط ΔمϭϠالمع Δطبيع  ΏϠعدد المط 

 
    x  Δإداري  

 
    x ΔميϠ2 ع 

 
    X Δ3 إداري 

 
 X    ΔميϠع  

 
    x Δإداري  

 
    X Δإداري  

 
    X Δإداري  

 
    X Δإداري  

     x Δإداري  

     X Δإداري  

     X ΔليΎم  

      Δإداري  

 3 X    Δإداري  

     X Δإداري  
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 عطيΕΎ حϭل مآل مطΎلΏ النΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔم
 ΏϠمط ϰϠالرد ع

ϡϠالتظ 
ϡϠالتظ Ώلدى  سب ϡϠتظ ΏϠمط

 رئيس الϬيكل

مطΏϠ تمΕ اإجΎبΔ  سبΏ الرفض
بΎلرفض عϠيه  

بΎلرفض

 ΔبΎاإج Εتم ΏϠمط
 عϠيه بΎلقبϭل 

ΎϬذ إليΎϔالن ΏϭϠالمط ΔمϭϠالمع Δطبيع  ΏϠعدد المط 

     X Δإداري  

 3 x    Δإداري  

     X Δ7 إداري 

     X Δ18 إداري 

     X Δ19 إداري 

     X Δ20 إداري 

X  X    Δ21 إداري 

     X Δ22 إداري 

     X Δ23 إداري 

      Δ24 إداري 

      Δ25 إداري 

     X ΔميϠ26 ع 

 3 X    Δ27 إداري 

     X Δ28 إداري 
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 عϭϠمΔمعطيΕΎ حϭل مآل مطΎلΏ النΎϔذ إلϰ الم
 ΏϠمط ϰϠالرد ع

ϡϠالتظ 
ϡϠالتظ Ώلدى  سب ϡϠتظ ΏϠمط

 رئيس الϬيكل

مطΏϠ تمΕ اإجΎبΔ  سبΏ الرفض
بΎلرفض عϠيه  

بΎلرفض

 ΔبΎاإج Εتم ΏϠمط
 عϠيه بΎلقبϭل 

ΎϬذ إليΎϔالن ΏϭϠالمط ΔمϭϠالمع Δطبيع  ΏϠعدد المط 

     X Δ29 إداري 

نΎϔذ جزئي        X Δ30 إداري 

     X Δ31 إداري 

     X Δ32 إداري 

     X Δ33 إداري 

نΎϔذ جزئي        X Δ34 إداري 

     X Δ35 إداري 

     X Δ36 إداري 

     X ΔنيϭنΎ37 ق 

     X Δ38 إداري 

     x Δإداري  

     X ΔليΎم  

      Δإداري  

     X Δ2 إداري 
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ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔالن ΏلΎل مآل مطϭح ΕΎمعطي 
ϰϠالرد ع  ΏϠمط

ϡϠالتظ 
ϡϠالتظ Ώلدى  سب ϡϠتظ ΏϠمط

 رئيس الϬيكل

مطΏϠ تمΕ اإجΎبΔ  سبΏ الرفض
بΎلرفض عϠيه  

بΎلرفض

 ΔبΎاإج Εتم ΏϠمط
 عϠيه بΎلقبϭل 

ΎϬذ إليΎϔالن ΏϭϠالمط ΔمϭϠالمع Δطبيع  ΏϠعدد المط 

     X ΔليΎ3 م 

     X Δ4 إداري 

     x Δ45 إداري 

     X Δ6 إداري 

     X ΎقΔنيϭن  7 

 
    x Δ56 إداري 

 
    x Δ57 إداري 

 
 X    Δإداري  

 
     Δإداري  

 
     Δإداري  

 المجمϭع       
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 - IIIفاذǼلل ǽالتصرف في أرشيف الوزارة وإعداد: 

حرصا على مزيد إحكام التصرف ي أرشيفات الوزارة وإعدادها لعمليات اقطّاع والǼفاذ 
العمل على Ţين أدوات التصرف ي الوثائق والŖ تضمّ القائمات اقمية للوثائق يتواصل 

وجداول مدد حفظها ونظم تصǼيفها وتتعلق بالوثائق اŬصوصية لإدارة امركزية واŪامعات 
 2018مت خال سǼة ومؤسسات التعليم العاŅ والبحث العلمي الراجعة بالǼظر للوزارة، حيث 

بالتǼسيق مع ميع اأطراف للحصول على القوائم الǼهائية واموحدة للملفات  إجراءات التعديل
)إدارة التصرف ي الوثائق واأرشيف، مثلي اإدارات امركزية ومثلي اŪامعات  امتداخلة

 .(ومؤسسات التعليم العاŅ والبحث العلمي

ية التونسية يتم حاليا تطبيق وي انتظار صدور اأدوات احيǼة ونشرها بالرائد الرمي للجمهور 
جداول مدد اقستبقاء الصادرة مقتضى قرار وزير التعليم العاŅ والبحث العلمي والتكǼولوجيا 

 .  2004جوان  10بتاريخ 

سواء على امستوى امركزي أو على اإشكال امطروح بالǼسبة لتǼظيم وحفظ اأرشيفات  غر أنّ 
بالǼقص وأحيانا بغياب Űات اūفظ الŖ تعتر مكوّنا  اإشراف يتعلق امؤسسات Ţت مستوى

 وحفظه. أساسيا وحيويا ي سبيل تǼفيذ اŬطة الوطǼية للتصرف ي اأرشيف العمومي

IV- :الصعوبات والمقترحات 

من أهم العوائق أمام تطبيق وتكريس حق الǼفاذ إń امعلومة خاصة على مستوى اŪامعات  -
Ņامعلومة ما يعيق  ومؤسسات التعليم العا ńفاذ إǼوالبحث العلمي هو عدم استقرار امكلفن بال

استمرارية العمل إضافة إń أن مسألة عدم التفرغ šعل من هذا املف عبءا إضافيا خاصة على 
نسبتهم على مستوى امؤسسات Űدودة إń جانب تعدد امسؤوليات وهو الŖ تعتر اإطارات 

 طة امكلف بالǼفاذ إń امعلومة.ماجعلهم يǼفرون من خ
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غياب اهيكلة يعتر عائقا أمام التكريس الفعلي هذا اūق وتتعلق امسألة خاصة باŪانب  -
جعل من متابعة مطالب الǼفاذ إń امعلومة وحŕ تلقيها مسألة معقدة تزيد من ثقل ما اإجرائي 

 مسؤولية امكلف بالǼفاذ.

بالǼسبة لتǼظيم وحفظ  ةامطروح يات الكرىاإشكالمن اأرشيف حفظ Űات غياب  -
الŖ تعتر و  ،اأرشيفات سواء على امستوى امركزي أو على مستوى امؤسسات Ţت اإشراف
 مكوّنا أساسيا وحيويا ي سبيل تǼفيذ اŬطة الوطǼية للتصرف ي اأرشيف العمومي.

 علقة بالǼفاذ إń امعلومة.للرامج واأنشطة امتţصيص اعتمادات مالية  عدم -

 أمام هذǽ الصعوبات من امقرح:

 وامسؤولن اأولتكثيف الدورات التحسيسية خاصة لفائدة رؤساء اهياكل  -

-  Ņفاذ ونواهم على مستوى مؤسسات التعليم العاǼية لفائدة امكلفن بالǼة دورات تكويůبر
 والبحث العلمي.

ية القصوى لتخصيص Űات حفظ أرشيفاهم والسعي إń دعوة اهياكل إń إياء اأم -
تǼفيذ برنامج بǼاء القسط الثاي من Űات اأرشيف اقنتقاŅ بسكرة وامخصص لعدد من 
 الوزارات مǼها وزارة التعليم العاŅ والبحث العلمي وذلك بالتǼسيق مع مؤسسة اأرشيف الوطي.
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 ϕـــالماح
 

 ϕالملحϭاذ إلى المعلومة: خطة اϔالن ϕلعمل لتكريس ح 
 ϕالملحϮ  :اذ ونائبهϔمقرر التسمية في خطة المكلف بالن 
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ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔالن ϕالعمل لتكريس ح Δخط 
 اأهداف اأنشطΔ المسؤϭل  المتدخϭϠن

 المكϠف بΎلنΎϔذ إلϰ المعϭϠمΔ الديϭان -
لمعϭϠمΔ عϭ ϰϠضع دليل إجراءاΕ لΎϔئدة المكϔϠين بΎلنΎϔذ إلϰ ا

 مستϭى المؤسسΕΎ الراجعΔ بΎلنظر لϭϠزارة

-  ΏلΎقي مطϠيخص ت Ύفيم Εير اإجراءاϭتط
ΎϬيϠالرد عϭ ذΎϔالن 

- ΔنيϭنΎن القϭإدارة الشؤ 

 الديϭان -

ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔلنΎف بϠالمك ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔفي الن ϕل الحϭح ΔريΎااستش ΔجنϠإحداث ال 

- ΔنيϭنΎن القϭإدارة الشؤ 

 الديϭان -

ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔلنΎف بϠالمك 
 ΔمϬيل مϬتس ϰϠع Δلح اإداريΎي لحث المصϠر داخϭإصدار منش

 المكϠف بΎلنΎϔذ

- Δارد البشريϭإدارة الم  ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔلنΎف بϠالمك 
 ΕراΎاإطϭ اهي المديرينϭئدة كΎϔل Δينيϭتك Εراϭد ϡتنظي

Δإدارة المركزيΎب 

النΎϔذ إلϰ إعداد مخطط تكϭيني حϭل  -
ΔمϭϠالمع 

اإدارة العΎمΔ لϠمصΎلح  -
Δالمشترك 

 

ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔلنΎف بϠالمك ΔمϭϠالمع ϰذ إلΎϔل النϭتحسيسي ح ϡϭي ϡتنظي 

-  Δإدارة المركزيΎب ΎيϠالع ΕراΎتحسيس اإط
ϭالϬيΎكل الراجعΔ لΎϬ بΎلنظر حϭل قΎنϭن النΎϔذ 

ΔمϭϠالمع ϰإل 

 الϬيΎكل الخصϭصيΔ لϭϠزارة-

 ؤسسΔ اأرشيف الϭطنيم -

 ϕئΎثϭإدارة التصرف في ال
 ϭاأرشيف

مϭاصΔϠ إجراءاΕ تحيين اأدϭاΕ الخصϭصيΔ لϠتصرف في 
 ΎϬل Δالراجع ΕΎالمؤسسϭ زارةϭلΎب ΔصΎاأرشيف الخϭ ϕئΎثϭال

 بΎلنظر

 التصرف في الϭثΎئϭ ϕاأرشيف -
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